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ungshappchen und inspirierende
Happenings fur achtsame und
kreative Coachs’, denen

- # $5 L Selbstfursorge und erfullende
Kontakte wichtig sind und die

" sich mit allen Sinnen, voller Blan

einbringenwollen. Mindestens

n 0 n 0
& %3 & 9% JKL # ( drei Mal jahrlich, in 1,5 Stunden
bis 1,5 Tagen konnen Theorien,
Methoden, Einsichten,
$ 5 M Hypothesen gekostet, erfahren

und uberpruft werden.
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